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Ogłoszenie o konkursie na 
 

Opracowanie koncepcji wykonania i wdrożenia pilotażowej  

e-usługi Elektroniczny Rekord Pacjenta  

w ramach projektu Dolnośląskie e-Zdrowie” 
 

I. Nazwa i adres zamawiającego 

Lider Konsorcjum, Specjalistyczny Szpital im. dra A. Sokołowskiego  
ul. Sokołowskiego 4, 58-309 Wałbrzych 
tel: (+4874) 648 96 00 
fax: (+4874) 648 97 46 
oraz 
Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. J. Gromkowskiego  
ul. Koszarowa 5, 51-149 Wrocław 
tel: (+4871) 326 13 25-31 
fax: (+4871) 326 06 22 
Wojewódzki Szpital Specjalistyczny we Wrocławiu  
ul. Kamieńskiego 73a, 51-124 Wrocław 
tel: (+4871) 32 70 100 
fax: (+4871) 32 54 101 
reprezentowane przez pełnomocnika: 
Europejskie Centrum Technologii Informatycznych i Zarządzania ITmed Sp. z o.o. 
ul. Inowrocławska 17/18, 53-653 Wrocław 
Tel: (+48 71) 349 32 60  
Fax: (+48 71) 349 33 44 
Adres strony internetowej pełnomocnika : www.it-med.eu  
Osoba do kontaktów: Radosław Cichy  

 

II. Określenie przedmiotu konkursu: 
Przedmiotem konkursu jest wykonanie i przeniesienia prawa do pracy konkursowej z zakresu 
przetwarzania danych, stanowiącej „Opracowanie koncepcji wykonania i wdrożenia 
pilotażowej e-usługi Elektroniczny Rekord Pacjenta w ramach projektu Dolnośląskie  
e-Zdrowie”. Pilotaż e-usługi „Elektroniczny Rekord Pacjenta”, będący przedmiotem ww. 
opracowania zwany jest dalej „Pilotażem ERP”. 
Praca konkursowa powinna zawierać następujące elementy: 

− Koncepcję architektury funkcjonalnej, logicznej i technicznej Pilotażu ERP 
oraz sposób realizacji przez tę architekturę celów wdrożenia. 

W zakres tego dokumentu powinny wejść: 
1. Koncepcja struktury, sposobu wykorzystania oraz wprowadzenia do Pilotażu ERP 

słowników, wykorzystywanych przy prowadzeniu dokumentacji medycznej,  
2. Koncepcja identyfikacji i uwierzytelniania użytkowników Pilotażu ERP,  
3. Koncepcja udostępniania w Pilotażu ERP obiektów binarnych, zawierających 

dodatkowe dane medyczne w postaci czytelnej dla użytkowników,  
4. Koncepcja zapewnienia współpracy Pilotażu ERP z systemami szpitalnymi 

usługodawców biorących udział we wdrożeniu Pilotażu ERP. 
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Ponadto należy przedstawić 
1. Koncepcję przeprowadzenia wdrożenia Pilotażu ERP. 
2. Koncepcję utrzymania Pilotażu ERP. 
3. Propozycję metody szacowania korzyści, uzyskanych w efekcie wdrożenia 

Pilotażu ERP. 
 
Przy opracowaniu pracy konkursowej należy uwzględnić: 

a. Studium wykonalności projektu „Studium Wykonalności projektu inwestycyjnego pt.: 
„Dolnośląskie E-Zdrowie” (załącznik nr 1 do Regulaminu konkursu); 

b. Założenia organizacyjno-techniczne wdrożenia systemu e-usługi Pilotażu ERP 
(załącznik nr 2 do Regulaminu konkursu). 

 
III. Wymagania, jakie musza spełniać uczestnicy konkursu: 

Uczestnikami konkursu mogą być osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki organizacyjne 
nie posiadające osobowości prawnej, które: 

1.  Spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy PZP 
1) posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie, za które uznaje się łączne spełnianie  
następujących warunków:  

a) zrealizowanie, w ciągu ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania 
wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia 
działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej 2 projektów obejmujących 
budowę i wdrożenie bazodanowych systemów informatycznych, z których każdy 
miał bazę danych zawierającą minimum 1 mln rekordów oraz był zrealizowany 
dla co najmniej 100 użytkowników z dostępem do systemu z co najmniej 10 
lokalizacji; 
b) dysponowanie zespołem projektowym, w skład którego wchodzą następujące 
osoby: 

� Kierownik Projektu, który wykaże się: 
� posiadaniem kwalifikacji w zakresie zarządzania projektami 

zgodnie z metodyką PRINCE2, potwierdzonych pełnieniem roli 
kierownika projektu informatycznego po stronie Wykonawcy 
zarządzanego wg metodyki PRINCE2 lub certyfikatem z zakresu 
metodyki PRINCE2 lub zaświadczeniem ukończenia kursu 
zarządzania wg metodyki PRINCE2, 

� pełnieniem roli kierownika lub zastępcy kierownika projektu w co 
najmniej 2 projektach realizowanych w ciągu ostatnich 5 lat przed 
dniem wszczęcia postępowania, polegających na budowie 
systemów informatycznych o liczbie użytkowników nie mniejszej 
niż 100 każdy, przy czym użytkownicy mieli dostęp do systemu z 
co najmniej 10 lokalizacji, 

� Główny Analityk, który wykaże się: 
� doświadczeniem w zbieraniu wymagań użytkowników, 

dokumentowaniu wymagań i modelowaniu procesów 
biznesowych, stosowaniu technik modelowania, prowadzenia 
analiz, potwierdzonych pełnieniem roli analityka, w minimum 2 
projektach realizowanych w ciągu ostatnich 5 lat przed dniem 
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ogłoszenia konkursu, będących przedsięwzięciami realizowanymi 
dla klienta o rozproszonej strukturze organizacyjnej, przy czym 
przynajmniej jeden z projektów musi obejmować realizację 
bazodanowego systemu informatycznego o liczbie użytkowników 
nie mniejszej niż 100, mających dostęp do systemu z co najmniej 
10 lokalizacji, 

� Główny Architekt / Główny Projektant, który wykaże się: 
� doświadczeniem w tworzeniu architektury i projektowaniu 

bazodanowych systemów informatycznych, potwierdzonych 
pełnieniem roli architekta lub projektanta w minimum 2 
projektach realizowanych w ciągu ostatnich 5 lat przed dniem 
ogłoszenia konkursu, przy czym przynajmniej jeden z projektów 
musi obejmować realizację bazodanowego systemu 
informatycznego o liczbie użytkowników nie mniejszej niż 100, 
mających dostęp do systemu z co najmniej 10 lokalizacji, 

� Ekspert ds. bezpieczeństwa systemów informatycznych, który wykaże 
się: 

� wiedzą z zakresu audytu bezpieczeństwa informacji, 
potwierdzoną zaświadczeniem ukończenia kursu lub posiadaniem 
odpowiedniego certyfikatu, 

� pełnieniem roli osoby odpowiedzialnej za bezpieczeństwo 
systemu (w tym za konfigurację polityk bezpieczeństwa dla 
komponentów, urządzeń i procesów informatycznych) w ciągu 
ostatnich 5 lat przed dniem ogłoszenia konkursu, w co najmniej 2 
projektach informatycznych budowy systemów informatycznych, 
o liczbie użytkowników nie mniejszej niż 100 każdy, przy czym 
użytkownicy mieli dostęp do systemu z co najmniej 10 
lokalizacji, lub co najmniej 2-letnim doświadczeniem 
zawodowym osoby odpowiedzialnej za bezpieczeństwo 
systemów informatycznych, o liczbie użytkowników nie 
mniejszej niż 100 każdy, przy czym użytkownicy mieli dostęp do 
systemu z co najmniej 10 lokalizacji; 

� Ekspert ds. zapewnienia jakości, który wykaże się: 
� wiedzą z zakresu zapewnienia jakości, potwierdzoną 

zaświadczeniem ukończenia kursu lub posiadaniem 
odpowiedniego certyfikatu, 

� znajomością metod i technik testowania systemów 
informatycznych, potwierdzoną pełnieniem, w ciągu ostatnich 5 
lat przed dniem ogłoszenia konkursu, roli osoby odpowiedzialnej 
za zapewnienie jakości i testowanie, w co najmniej 2 projektach 
informatycznych będących przedsięwzięciami    budowy    
systemów    o    liczbie    jednoczesnych użytkowników nie 
mniejszej niż 100 każdy, przy czym użytkownicy mieli dostęp do 
systemu z co najmniej 10 lokalizacji; 
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� Ekspert merytoryczny, który wykaże się: 
� wiedzą i doświadczeniem w obszarze rozwiązań dedykowanych 

dla służby zdrowia, potwierdzonym przynajmniej 3-letnią 
praktyką przy produkcji, wdrażaniu lub eksploatacji takich 
systemów, 

2) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie 
szczegółowego opracowania pracy konkursowej, tj. : 

− są ubezpieczeni od odpowiedzialności cywilnej w zakresie  prowadzonej 
działalności na kwotę min. 3 000 000 zł;  

− posiadają środki finansowe lub zdolność kredytową w wysokości nie 
mniejszej niż 1 000 000 zł; 

3) nie podlegają wykluczeniu na podstawie Art. 24 ust. 1 i 2 PZP; 
4) złożą wniosek o dopuszczenie do udziału w konkursie zgodnie z wymaganiami 
określonymi w Regulaminie konkursu. 

Zgodnie z art. 26 ust. 2b PZP Uczestnik może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale 
technicznym, osobach zdolnych do wykonania szczegółowego opracowania pracy 
konkursowej lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru 
prawnego łączących go z nimi stosunków. Uczestnik w takiej sytuacji zobowiązany jest 
udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji 
zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych 
podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich 
przy wykonaniu zamówienia. 
 

IV. Kryteria oceny prac konkursowych wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów: 
1. Ocena koncepcji architektury funkcjonalnej, logicznej i technicznej Pilotażu ERP oraz 
sposobu osiągnięcia celów wdrożenia – max 50 pkt 
2. Ocena   korzyści, możliwych do uzyskania w efekcie wdrożenia Pilotażu ERP – max 20 pkt  
3. Ocena koncepcji przeprowadzenia wdrożenia Pilotażu ERP – max 20 pkt 
4. Ocena koncepcji utrzymania Pilotażu ERP i świadczenia usług wsparcia technicznego – 
max 10 pkt. 
Przy ocenie każdego z powyższych punktów będzie brana pod uwagę zgodność z celami 
wdrożenia określonymi w założeniach organizacyjno-technicznych wdrożenia pilotażowego 
ERP, stanowiących załącznik nr 2 do Regulaminu konkursu, możliwość realizacji, 
kompletność rozwiązania, zgodność z najlepszymi praktykami informatycznymi. 
Maksymalnie w wyniku oceny pracy konkursowej dostać można 100 pkt. Zwycięży praca 
konkursowa, która zdobędzie największą liczbę punktów ze wszystkich zgłoszonych prac. 
 

V. Określenie sposobu uzyskania regulaminu konkursu: 
1. Regulamin konkursu dostępny będzie od dnia ogłoszenia o konkursie zamieszczonego na 
stronie internetowej Zamawiającego do dnia 25.10.2010 r. godz. 12:00,  
2. Wniosek skierowany faksem potwierdzony pisemnie winien zawierać adres poczty 
elektronicznej, na który Zamawiający dokona przesłania Regulaminu konkursu w terminie 5 
dni od dnia otrzymania wniosku 
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VI. Terminy dotyczące postępowania 
1. Miejsce i termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w konkursie: 

 - Miejsce: Europejskie Centrum Technologii Informatycznych i Zarządzania ITmed  
     Sp. z o.o., 53-653 Wrocław, ul. Inowrocławska 17/18  

    -   Termin: 25.10.2010 r. godz. 12:00 
2. Miejsce i termin składania prac konkursowych przez uczestników dopuszczonych do   
     udziału w konkursie: 
    - Miejsce: Europejskie Centrum Technologii Informatycznych i Zarządzania ITmed  
        Sp. z o.o., 53-653 Wrocław, ul. Inowrocławska 17/18 
    -   Termin: 5 tygodnie od dnia wysłania zaproszenia do składania prac konkursowych. 
 

VII. Rodzaj i wysokość nagród: 
1. W konkursie przewiduje się jedną nagrodę – zaproszenie do negocjacji w trybie zamówienia 
z wolnej ręki autora wybranej pracy konkursowej (podstawa prawna: art. 111 ust. 1 pkt 3 
ustawy PZP). 
2. Jeżeli Zamawiający nie uzgodni warunków udzielenia zamówienia z wolnej ręki 
Zwycięzcy Konkursu w terminie 7 dni lub w razie odmowy przystąpienia przez Zwycięzcę do 
negocjacji Zamawiający przystępuje do negocjacji z Wykonawcą, który uzyskał bezpośrednio 
następującą lokatę na liście rozstrzygnięcia konkursu. W przypadku opisanym w zdaniu 
poprzednim kolejnemu wykonawcy nie służy roszczenie o przystąpienie do negocjacji ani o 
udzielenie zamówienia z wolnej ręki. 


