Umowa
0 udzielenie zaméwienia ndwiadczenia zdrowotne

zawartaw dniu............coeevieinnns r. w Watbrzychu pomidzy:

Specjalistycznym Szpitalem im. dra Alfreda Sokotowsego, ul. Sokotowskiego 4,

58-309 Watbrzych

NIP 886-23-85-315, REGON 890047446, KRS nr 0000086@wanym dalefzpitalemreprezentowanym
przez Dyrektora- mgr Mariol ¢ Dudziak

a

e ZAMIESZKE L.
prowadazca indywidualry praktyke pielegniarsky zarejestrowaiw ......................... W oiieeene e
pod numerem ..............cceeeennen. REGON ..........cceeeeee. y NIP ,

zwary dalejPielegniark a.
|. DEKLARACJE STRON

1. Szpital jest Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opkowotnej w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatakwbleczniczej (Dz.U. 2016, 1638).

2. Piekgniarka @&wiadcza,ze prowadzi praktyk zawodow, posiada czynne i nieograniczone prawo
wykonywania zawodu piegniarki / pot@nej wydane przez Okgowy Izbe Piekgniarek i Potanych i
jest uprawniona do wykonywania praktyki zawodowej terenie szpitala na podstawie niniejszej
umowy. Ponadto Piegniarka dwiadcza,ze posiada specjalizacyv zakresie .................. Wpis do
rejestru praktyk zawodowych, REGON, decyzja NIRww wykonywania zawodu, dyplom uktzenia
studiow lub szkoty pielgniarskiej, dyplom specjalizacji, polisa OC, wpis @entralnej Ewidenc;ji i
Informacji o Dziatalnéci Gospodarczej oraz wpis do rejestru podmiotéw amglacych dziatalnéé
lecznicz stanows integralmy czes¢ umowy.

Il. PRZEPISY OGOLNE

1. Podstaw prawrg niniejszej umowy stanowiprzepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o agtrakci
leczniczej (Dz. U. 2016.1638) wraz z aktami wykonaymi oraz powgzanymi.

2. Podstaw do zawarcia przedmiotowej umowy jest wynik konkuisfert naswiadczenia zdrowotne
przeprowadzony przez Szpital w dniu......................... r.

lll. PRZEDMIOT UMOWY

1. Szpital udziela zaméwienia naviadczenie ustug zdrowotnych z zakresu ................ w Dale /
POTAUNT ..

2. Piekgniarka przyjmuje zamowienie, zobaaujac sk do wykonywania zada Szpitala
w zakresie udzielonego zamowienia i na zasadaddlokich niniejsz umowy. Realizacja zamowienia
polega w szczegoldoi na wykonywaniu czynrigi i pozostawaniu w gotowoi do wykonania
swiadcze, stuzagcych zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdropéjentdw, na wykonywaniu
czynnaci okreslonych w art. 4 albo 5 ustawy z dnia 15 lipca 2014 zawodach piegniarki i potaznej
(Dz.U. 2016.1251) oraz innych przepisach prawa gz@ehnego w miejscu i czasie — zgodnie
z ustalonym harmonogramem. [Rgphiarka zobowjzuje s¢ do wykonywania swiadczér w
mieskcznym czasie ok&onym w ofercie.Swiadczenia realizowanegtla na podstawie uzgodnionych
przez obie strony harmonogramdow obejgayih okresy jednego migsa.
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IV. ZAKRES SWIADCZE N PIEL EGNIARKI

1.

Piekgniarka zobowjzuje s¢ wykonywa& przedmiot umowy z najwypzy starannécia z
wykorzystaniem aktualnej wiedzy medycznej, gdpsych srodkéw, przy wykorzystaniu wszystkich
umiegtnosci zawodowych, zgodnie z zasadami etyki zawodowag @ uwzgidnieniem posfpu w
zakresie medycyny.

Piekgniarka udzielaswiadczéd medycznych wynikacych z niniejszej umowy w miejscu i czasie
ustalonym w harmonogramie i wykonuje je bezzwioezni

Strony uzgadniaj szczegétowy harmonogram realizagjiadczé, do 20 dnia miegca bezpérednio
poprzedzajcego miesic, ktérego dotyczy ustalenie.

Zmiany w harmonogramie pracy mplgy¢ wprowadzone tylko za zgeabu stron.

Piekgniarka zobowjzuje s¢ do przestrzegania przepiséw oktagacych prawa i obowdizki pacjenta,
standardéw udzielaniviadczeéh medycznych obowkzujacych lub ustalonych przez Szpital, standardéw
udzielaniaswiadczéh medycznych ustalonych przez Narodowy Fundusz Zidrow

Piekgniarka zobowjzuje s¢ do prowadzenia rzetelnej i doktadnej dokumentawidycznej, zgodnie
Z obowgzujacymi przepisami prawa powszechnego, szczegétowyymegami Narodowego Funduszu
Zdrowia, oraz wewgtrznymi zaradzeniami Szpitala, z ktorymi ma obamek s¢ zapozna
Piekgniarka dwiadcza, & przepisy i zasady prowadzenia dokumentacji, oyktbrmowa w zdaniu
poprzednim s jej znane. Pieniarka lgdzie s¢ stosowata do wszelkich wymagaawartych w umowie
taczacej Szpital z publicznym ptatnikiem.

. Piekgniarka sporgdza raport miegtzny z przebiegu pracy w oddziale zawigegj w szczegolndi

wszystkie informacje o zdarzeniach niegpadanych zaistniatych w czasie jej pracy i przedstago
Piekgniarce Oddzialowej/Naczelnej Righiarce. Pialgniarka zobowjzuje s¢ do wspétpracy z
personelem udzielggym swiadczeéd zdrowotnych na rzecz pacjentow Szpitala w zakresigakim
wspoélpraca ta jest konieczna lub pomocna w reglizazedmiotu niniejszej umowy. Pigniarka
zobowhzuje s¢ wykonywa& zlecenia lekarskie z zachowaniem regut ich wykomya. W zakresie
podejmowanych dzialamedycznych Piebniarka obowjzana jest uzgodéiich zakres i celow z
Piekgniarks Oddzialows/Naczelm Piekgniarky. Piekgniarka Oddziatowa sprawuje merytoryczny
nadzor i dokonuje oceny pracy Righiarki.

Piekgniarka we wtasnym zakresie i na wlasny koszt zaieezy posiadanie odzig roboczej, odzigy
ochronnej isrodkéw ochrony indywidualnej spetnaglych wymogi Norm Polskich, aktualnych szkiole
z zakresu bhp oraz aktualnych badarofilaktycznych. Bez tychérodkow Pie¢gniarka nie mee
realizowa& przedmiotu umowy, a przerwa spowodowana niedopeiem niniejszego obowaku
traktowana jest jak odmowa realizacji umowy.

Piekgniarka przyjmuje na siebie obaaek poddawania sikontroli ze strony Szpitala, Narodowego
Funduszu Zdrowia oraz innych uprawnionych organowpodmiotow, szczegOlnie w zakresie
dostpnasci, sposobu, przebiegu udzieladwiadczeé zdrowotnych i ich jaksi.

10.Piekgniarka zobowjzuje s¢ na kade zadanie szpitala, spogdzi¢ sprawozdanie statystyczne na

zasadach obowzujacych w Szpitalu.

11.Piekgniarka zobowjzuje s¢ do:

a) ubezpieczenia siod odpowiedzialnéei cywilnej za szkody wyrgdzone w zwizku z udzielaniem
lub zaniechaniem udzielendwiadczé lekarskich zgodnie z rozpadzeniem Ministra Finansow
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie obgakowego ubezpieczenia odpowiedzidlciocywilnej
podmiotu wykonucego dziataln& lecznicz (Dz. U. 2011 .Nr 293 poz. 1729)

b) okazania polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa itv d) najp&niej w dniu  zawarcia
niniejszej umowy oraz dostarczenia kopii pgli

C) utrzymania przez caly czas oba@eywania niniejszej umowy ubezpieczenia, statej sumy
gwarancyjnej oraz wado ubezpieczenia.

13. Pietgniarka d&wiadcza, ze zglosita swqj dzialalng¢ gospodarcz w Zakladzie Ubezpiecthe

Spotecznych celem rozliczenia z tytutu ubeepenia spotecznego oraz ubezpieczenia
zdrowotnego i jako podmiot prowady dziatalnd¢ gospodarcz sam rozlicza si
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z odpowiednim Urzlem Skarbowym.

14. Pietgniarka dwiadczaze zapoznata sistandardami ISO 9001:2008 i zobgzuije s¢ do

realizowania umowy z zachowaniem tych staddw.

15. Pietgniarka dwiadcza,ze zapoznata siz trecia umowy zawartej przez Szpital z NFZ w zakresie

dotyczcym realizacji przedmiotowej umowy oraz wszelkinymogami, instrukcjami i Zagdzeniami
reguluyjcymi zasady udzielantiadczé zdrowotnych i organizacji udzielaniaviadcze
zdrowotnych.

V. ZAKRES SWIADCZE N SZPITALA

w N

VI.

. Piekgniarka udzielawiadczéh medycznych przy wykorzystaniu materiatbw medycimymateriatow

i artykutéw sanitarnych dostarczonych przez Stpignikow bada diagnostycznych, zlege zalecé
lekarskich w zakresie, w jakim jest to potrzebne wddzielania przez Pigniarke s$wiadczeé
zdrowotnych na rzecz pacjentow Szpitala.

Dla realizacji umowy Szpital zobogauje s¢ zabezpieczyobstug administracyjs i gospodarcz
Szpital upowania Pietgniarke do korzystania w trakcie wykonywania przeza niwiadcze
medycznych, z obiektow i infrastruktury nadeej do Szpitala.

Szpital udosfpnia nieodptatnie speki aparatug medyczi nalezagcg do Szpitala wydcznie do realizacii
obowigzk6w okrélonych w niniejszej umowie.

Koszty konserwacji i naprawy spitm i aparatury medycznej, o ktorym mowa w pkt krgwa Szpital.

POSTANOWIENIA WSPOLNE

Piekgniarka mae powierzy wykonywanie ustug osobie trzeciej. W przypadkuzdandci do pracy
Piekgniarka niezwtocznie powiadomi o tym Szpital wskazujednoczénie osol, ktéra zapewni
nieprzerwan realizacg niniejszej umowy w czasie nieobednb Piekgniarki. Osoh zastpujaca
Piekgniarke w wykonywaniu niniejszej umowy mie by wytacznie osoba legitymaga sg, co
najmniej takimi samymi kwalifikacjami fachowymi dadzielania swiadczé zdrowotnych jak
Piekgniarka. W przypadkach szczegoélnych o charakteilyews/zszej Szpital udzieli Piegniarce
pomocy w ustaleniu zagistwa ldz moze ustalé takie zasfpstwo samodzielnie. Wynagrodzenie
zastpcy lxdzie finansowane przez Szpital, w granicach wyndzgoia nalenego Pigjgniarce za tak
samy prag, tj. wynagrodzenie zagicy nie mae przekrocz§ sumy, jaly by uzyskata Piepniarka za
prac wykonywary w czasie zagpstwa. Wskazanie zggicy nie uchybia przepisom o czasie pracy
pracownikow medycznych. Osoby trzecie zpajace Pietgniarke powinny by ubezpieczone od
odpowiedzialnéci cywilnej zgodnie z obowrujacymi przepisami.

Na terenie Szpitala Pigniarka nie mge prowadz dziatalngci konkurencyjnej dla statutowe;j
dziatalngci Szpitala z wyjtkiem swiadczér z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej. &jalarka
oswiadczaze dziatalndci takiej nie prowadzi i niednlzie prowadzita.

. Realizacja niniejszej umowy nie ogranicza prawdglarki do podejmowania pracy w innym miejscu

i czasie oraz dla innych podmiotow, oraz prowadagmaktyki zawodowej poza siedzilszpitala pod
warunkiem, ze prowadzenie takiej dzialalém nie kgdzie ograniczato zdoldoi Piekgniarki do
realizacji niniejszej umowy.

Swiadczenie przez Piginiarke w czasie trwania niniejszej umowy ustug konkurgnggh na rzecz
innych podmiotow leczniczych w zakresie glgin umow, naraajagcych na niewykonanie kontraktu z
NFZ przez Szpital lub spadek jego przychodowzennasipi¢ wytacznie za uprzedaipisemm zgod
Szpitala i pod warunkiemze dziatalné¢ ta nie wplynie negatywnie, na jaioustug swiadczonych
przez Pigjgniarke.

Piekgniarka zobowjzuje s¢ do zachowania lojaldei w stosunku do Szpitala oraz jego
przedstawicieli, dbania o dobre grbzpitala wobec pacjentdw, personelu, placowek yemd/ch oraz
0s6b trzecich, ochrony interesow Szpitala, natyelstowego informowania o przypadkach,
okolicznaciach i sytuacjach, w ktorych interesy te mogtyby¢ dub zostaty naruszone, a fak
nierozpowszechniania jakichkolwiek informacji, kdmogtyby naruszy wizerunek lub dobre ini
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Szpitala.

5. Piekgniarka jest odpowiedzialna za utrdtib uszkodzenie spgiu i aparatury medycznej nakeych
do Szpitala, jeeli uzywa jej w sposéb sprzeczny z umgwviasciwosciami  lub  przeznaczeniem.
Piekgniarka odpowiada za w/w sptzi aparatug tylko w okresie, gdy g faktycznie uywa, w
pozostatym zakresie odpowiada Szpital.

6. Piekgniarka ponosi odpowiedzialf®za szkody wyrazdzone przy udzielanigwiadczeé zdrowotnych
wynikajacych z niniejszej umowy, wedtug zasad dkvaych w art. 27 ust. 7 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalngi leczniczej (Dz.U.2016.1638).

7. Szpital ma prawo skierowawobec Piejgniarki roszczenie o naprawienie szkody wynikie] z
naprawienia przez Szpital szkody wyalzonej Pacjentowi w sytuacji, gdy w pgsbwaniu gdowym
ustalonoze szkoda jest nagistwem dziala podgtych przez Pielgniarke lub jej zaniecha

8. Piekgniarce nie wolno pobiefajakichkolwiek optat na wlasnrzecz od pacjentow lub ich rodzin z
tytutu wykonywaniaswiadczé bedacych przedmiotem niniejszej umowy, pod rygorem r@azania
umowy ze skutkiem natychmiastowym.

9. Piekgniarce nie wolno prowadzizadnych dziata, ktére mana uzna za dziatania na szke®zpitala.
W szczegolnéci zabronione jest zagbanie pacjentow, ktorym udzielane jé@siadczenie w Szpitalu do
korzystania zéwiadcze innych podmiotéw prowadzeych - dziatalné¢ konkurencyja w stosunku do
Specjalistycznego Szpitala im. dra Alfreda Sokokiego.

10.W przypadku nieprawidtowego lub nienajgego wykonywania umowy, z przyczyrnzieych po stronie
Piekgniarki, Szpital natty na Pietgniarke kar umowry w wysokaci 2% kwoty nalencsci
wynikajagcej z umowy, (tj. sredniej miesjcznej nalenosci pomnaonej przez liczb okresow
rozliczeniowych, na jakie zawarta jest umowa) zadkastwierdzone naruszenie, a w przypadku gdy
kara naktadana jest przed uptywem 3 mei@girealizacji umowy w wysokii 5 x stawka godzinowa:

a) udzielania swiadczéh w sposob i na warunkach nie odpowiadggch wymogom okrdonym
w obowhgzujacych przepisach i w umowie,

b) nieudzielanigwiadczeé w czasie i miejscu ustalonym w umowie,

c) nieuzasadnionego ohe¢ania pacjentow kosztami lekoéw lub wyrobéw medycinyw trakcie
hospitalizacji,

d) udaremniania lub przeszkadzania kontroli przeprawad] przez Szpital, Narodowy Fundusz
Zdrowia oraz inne uprawnione organy i podmioty aliewykonania w wyznaczonym terminie
zalecé pokontrolnych,

e) pobierania nienafmych optat od pacjentéw Zaviadczenia bdagce przedmiotem umowy,

f) nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentomiadcze,

g) nieprawidiowego prowadzenia dokumentacji medycznej.

VIl. WYNAGRODZENIE

1. Za realizagi przedmiotu umowy Piegniarce przystuguje wynagrodzenie w wysé@ko............
(stownie: ... ) brutto, za kada godzirg jego pracy w Oddziale / Poradni

wynikajaca ze sporzdzonego na dany migsi harmonogramu. lk8 godzin wykonywanycBwiadcze
oblicza s¢ na podstawie spagdzonego przez Piginiarke i potwierdzonego przez Pigniarke
Oddziatowg lub Piekgniarke Naczeln, miestcznego wykazu czasu pracy. Czas przebywania nai¢ere
szpitala Pielgniarka rejestruje przyzyciu kart magnetycznych, w elektronicznych rejastiach czasu.
Dane z elektronicznych rejestratoréw czasu niesstanpodstawy do wyptaty wynagrodzenia.

2. Naleznoé¢ za realizag przedmiotu umowy, duizie ustalana na podstawie faktury obepunej okres
miesgca, wystawione] przez Pigniarke, przedi@aone] po zakaczeniu miesica rozliczeniowego
do dnia 10 kadego miesijca za miegic poprzedni. Realizacja nateosci, o ktérej mowa w ust. 1
nasgpi w terminie 21 dni od dnia ztenia prawidtiowo spogrizonej faktury. Szpital dolzie wyptacat
naleznosci za zrealizowandwiadczenia w okresach miesknych, dokonujc przelewu na rachunek
bankowy wskazany przez Rjghiarke. Op&nienie w zigeniu faktury nie daje prawa dzdania
odsetek. Faktura przedstawiona z apéniem jednego okresu rozliczeniowego powodugetermin
zaptaty tak przedstawionej faktury wynosi 30 drezénych od dnia przedstawienia prawidtowo
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sporzadzonej faktury.

VIIl. CZAS TRWANIA UMOWY

1.

Umowa zostaje zawarta na czas &lamy, z mog od dnia ............. r. do dnia .................. r.

i moze by rozwigzana przez kala ze stron za 1 — miggiznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem

na koniec miegca kalendarzowego, chyhsge strony ustal pisemnie inny okres wypowiedzeniazdke

w toku wykonywania umowy wysbig okoliczngci, ktorych strony nie mogly przewidzieprzy jej

zawieraniu, bdzie to podstaw do wystpienia stron o renegocjacivarunkédw umowy lub skrocenia

okresu jej obowgzywania w zakresie dopuszcgeym przepisami ustawy.

Szpital mae rozwgza niniejszz umowe w formie pisemnej ze skutkiem natychmiastowym wea

a) utraty przez Piegniarke uprawnié do wykonywania zawodu,

b) popetnienia w czasie trwania umowy przpstwa, ktére uniemiiwia dalszeswiadczenie ustug
zdrowotnych przez Piggniarke, jesli popetnienie przegpstwa zostato stwierdzone prawomocnym
wyrokiem gdu lub jest oczywiste,

c) co najmniej trzykrotnie powtarzalych s¢ uzasadnionych skarg pacjentéw,

d) nienaleytego udzielanidwiadcze przez Pigjgniarke lub ograniczenia ich zakresu,

e) ograniczenia dogtnosci swiadcze, zawezenie ich zakresu lub ich nieodpowiedniej j&kio

f) realizacji umowy z naruszeniem zawartych przegpital uméw z platnikami, obowzujacych
w Szpitalu zasad i pogdku udzielanigwiadczd, obowbpzujagcych regut BHP, Zawdzexr Dyrektora
Szpitala, itp., wewgtrznych regut udzielanigwiadczé, a podanych do wiadorda wszystkich.

W przypadku zmian zasad kontraktowania i warunkdmarfsowaniaswiadczeéx przez Narodowy

Fundusz Zdrowia w sposob odbiegaj od obowazujacych w dniu podpisania umowy, Szpital o

rozwigzat niniejsz umows w trybie natychmiastowym po wcgeejszym poinformowaniu Piggniarki.

Szpital mae odsipi¢c od umowy w przypadku zaistnienia okolicZoip ktorych nie mana byto

przewidzi€ w chwili zawierania umowy (np. odgtienie od umowy przez NFZ).

. POSTANOWIENIA KO NCOWE

Zmiana warunkéw umowy wymaga zachowania formy pisgmod rygorem niewaosci.

Niniejsza umowa okita wszystkie wzajemne zoboyziania stron i zagpuje wszelkie wczaiejsze
ustalenia pomdzy stronami podie w zakresie uregulowanym ninieggszmow.

Strony zobowdzuja si¢ w razie ewentualnych sporow do pgda wszelkich dziak prowadacych do
polubownego jego zakozenia. Obowjzek ten uwaa st za spetniony po poelfiu rozmow
potwierdzonych protokotem lub po wymianie korespamgji.

Strony zobowjzujg sie do zachowania w tajemnicy wobec oséb trzecich wedw wspotpracy
okreslonych niniejsz umowg, jak rownie nie udosfpniania tym osobomzadnych informacji
pozyskanych w zwzku i przy okazji wykonywania umowy w okresie trieaminiejszej umowy, jak
rowniez po jej zakaczeniu, pod rygorem odpowiedziakeo cywilnej za wszelkie szkody poniesione
przez drug strorg z tytutu nieuprawnionego ujawnienia informacji frogch a take za naruszenie dobr
osobistych.

W sprawach nieuregulowanych niniggsamows map zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego, Ustawy o dziataldoi leczniczej, Ustawy o zawodach pighiarki i polaznej, Ustawy

o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychsmedkéw publicznych oraz inne przepisy prawa
pozostagce w zwizku z niniejszym zamowieniem.

Umowe sporazdzono w dwdéch jednobrzggych egzemplarzach, po jednym dlade ze stron.

PIELEGNIARKA SZPITAL



